
 



Allegato A. Costituzione del Fondo 

ANNO  2009 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 14,  comma 4 CCNL 01/04/1999 riduzione 3% dello 
straordinario per finanziare l’ordinamento professionale 

                      
€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15, comma 1 lett. A) CCNL 01/04/1999 .Fondo 
consolidato 1998 nonché le competenze economiche accessorie già 
destinate al personale delle ex VII e VIII qualifiche che risulti 
titolare di posizioni organizzative 

 

€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. B) CCNL 01/04/1 999 risorse aggiuntive 
anno 1998 destinate al trattamento economico accessorio e risorse 
aggiuntive 0,5% monte salari 93 e 0,6% monte salari 95 (art. 3  
CCNL 16.7.96)  

 

€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett c) CCNL 01/04/1 999 risparmi di gestione 
destinati al trattamento accessorio anno 1998   

                  
€ 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. F)  CCNL 01/04/1 999 risparmi derivanti 
dall’applicazione dell’art. 2 comma 3 del D. lgs. N. 29/93 ovvero 
riassorbimento dei trattamento economici difformi dai CCNL 

                 
€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art 15 comma 1 lett. G) CCNL 01/04/1 999 risorse già 
destinate per l’anno 1998 al pagamento del livello economico 
differenziato 

                  
€ 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. H) CCNL 01/04/1999 risorse (1.500.000) 
destinate all’indennità di direzione ex VII q.f. 

                  
€ 1.000 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. I) CCNL 01/04/1999 risorse derivanti 
dalla riduzione stabile di posti di organico del personale 
dirigenziale, sino ad un importo massimo dello 0,2 del monte salari 
annuo della stessa dirigenza   

                  
€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. J) CCNL 01/04/1999 – 0,52% monte 
salari 1997, esclusa quota dirigenza 

                  
€. 4.000 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art. 15 comma 1 Iett. I) CCNL 01 /04/1 999 somme connesse 
al trattamento accessorio del personale trasferito agli Enti del 
comparto a seguito di decentramento e delega funzioni 

                 
€. 

    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art 15 comma 5 CCNL 01/04/1 999 effetti connessi ad 
incrementi delle dotazioni organiche in caso di attivazione di nuovi 
servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un 
accrescimento di quelli esistenti  

                 
€. 



    
Art.31 

          
Comma 2 

Rif. Art 4 commi 1 e 2 incremento risorse decentrate pari all’ 1,1% 
monte salari 1999 integrate dalla retribuzione individuale di 
anzianità ed assegni ad personam in godimento del personale 
comunque cessato a far data 1.1.2000 

                          
€. 2.000 

    
Art.34 

          
Comma 4 

Riacquisizione nell’ambito del fondo degli importi fruiti per 
progressione economica orizzontale dal personale comunque 
cessato o riclassificato   

                      
€. 6.252 

    
Art.32 

          
Comma 1 

Incremento di un importo pari allo 0,62% monte salari anno 2001 e 
quota una tantum 0,62% monte salari 2001(solo per anno 2004) 

€. 3.188 

    
Art.32 

          
Comma 2 

Incremento di un importo pari allo 0,50% monte salari anno 2001 
nel rispetto dei criteri specificati per i diversi enti del Comparto 
(esclusi enti in dissesto e/o squilibrio finanziario) 

€. 1.286 

    
Art.32 

          
Comma 7 

ulteriore incremento dello 0,20% valorizzazione delle alte 
professionalità (esclusi enti in dissesto e/o squilibrio finanziario)  

                  
€ 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. D) CCNL 01/04/1999 attuazione art. 43 
Legge 449/97 (1) 

                 
€. 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma i lett. E) CCNL /01°4/1999  
economie conseguenti alla trasformazione del rapporto da tempo 
pieno a tempo parziale 

                  
€ 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. K) CCNL 01/04/1999 risorse previste da 
specifiche disposizioni di legge ( nazionali o di livello regionale) e 
finalizzate alla incentivazione di prestazioni o di risultati del 
personale: - art. 32, comma 40, Legge 326/2003 Condono edilizio, - 
art. 18 Legge 109/94 come modificato dall’art. 13, comma 4, legge 
144/1999 (2) 

                       

€ 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma 1 lett. N) CCNL 01/04/1999 disciplina per le 
Camere di Commercio in condizioni di equilibrio finanziario  

                  
€. 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma 2 CCNL 01/04/1999 integrazione risorse 
decentrate fino all’ 1,2% del monte salari anno 1997 con preventivo 
accertamento degli organi di controllo interno 

                  
€. 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 15 comma 5 CCNL 01/04/1999 Attivazione nuovi servizi 
o riorganizzazione per gli effetti non correlati all’aumento delle 
dotazioni organiche 

                 
€. 

    
Art.31 

          
Comma 3 

 Rif. Art. 4, comma 3  CCNL 05.10.2001 risorse derivanti 
dall’applicazione delle seguenti disposizioni: 1) art. 59, comma 1 
lett. P) D. Lgs 446/97 (recupero evasione ICI); 2) Art. 3, comma 57  
Legge 662/1996 3) risorse connesse all’applicazione dell’art. 12, 
comma 1, del D.L. 437/1996 conv. Legge 556/1996 (3)  
 

                  

€. 

 



    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 4, comma 4, CCNL 5.10.2001 Risorse destinate al 
trattamento economico accessorio derivanti dall’applicazione 
dell’art. 43 Legge 449/1997 (1) con particolare riferimento a: 
sponsorizzazioni,convenzioni per consulenze e servizi 
aggiuntivi, contributi dell’utenza o di terzi per servizi non 
essenziali  

                      

€. 

    
Art.31 

          
Comma 3 

Rif. Art. 54 CCNL 14.9.2000 quota parte rimborso spese 
notifiche finalizzata alla incentivazione dei messi comunali 

€. 

    
Art.31 

           Somme destinate alla incentivazione del personale delle case da 
gioco secondo la previsione legislativa 

€. 

     Dichiarazione 
congiunta 
n.18           

Risorse derivanti da accordi stipulati in applicazione dell’art. 5 
del CCNL  5.10.2001  

                  
€ 

    
Art.33 

          
Comma 4 

Lett. B) – indennità dì comparto per l’anno 2003 e 2004 
(sottrarre dalle risorse decentrate) e Detrazione P.E.O.anni 
2003/2007 (art.17 comma 2 lettera b CCNL 1.4.99) 

                 
€. 14.962 

    
Art.33 

          
Comma 5 

Riacquisizione di quote delle indennità di comparto del 
personale cessato 

                  
€    156 

    
Art.34 

          
Comma 5 

Riacquisizione degli importi fruiti per progressioni economiche 
orizzontali (vincolo: la contrattazione decentrata definisce le 
finalità di utilizzazione delle predette risorse anche per il 
finanziamento di ulteriori progressioni orizzontali)  

                   

€.  2.392 

TOTALE GENERALE                                                                                             EURO     5.312,00 

TOTALE  ECONOMIE DI GESTIONE                                                                   EURO    

TOTALE FONDO EX ART.15 CCNL 1.4.99 E SUCCESSIVE INTEGRAZIONI    €.        5.312,00 

TOTALE FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE                                                    €.__________ 

TOTAE FONDO ATTIVITA’ FORMATIVE                                                            €.         1.000,00 

TOTALE FONDO ATTIVITA’ SPECIFICHE                                                             €.__________ 

 

IL RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO 

SIG.RA GIUSEPPINA CORTESE 

 

 



 



(1)– L’art. 43 della legge 449/97 prevede che vengano destinati all’incentivazione del personale: 

-   i risparmi derivanti da sponsorizzazioni nella misura del 5%; 

-   i guadagni derivanti da servizi aggiuntivi forniti a soggetti pubblici o privati nella misura del 
50%;  

-   gli introiti per prestazioni non essenziali nella misura del 30%;  

-   i risparmi di gestione sulle spese correnti non obbligatorie nella misura dell’ 1%.  

(2)– L’art. 32 comma 40 della legge 326/2003, dispone che l’attività istruttoria connessa al rilascio 
delle concessioni in sanatoria i comuni possono utilizzare i diritti ed oneri cui al precedente periodo, 
per progetti finalizzati da svolgere oltre l’orario ordinario. 

- L’art: 18 legge 109/94, come modificato dall’art. 13, comma 4, legge 144/1999, dispone che una 
somma non superiore all’ 1,5% dell’importo posto a base di gara di un’opera o un lavoro, è ripartita 
per ogni singola opera o lavoro, con le modalità ed i criteri previsti in sede di contrattazione 
decentrata ed assunti in un regolamento adottato dall’amministrazione, tra il responsabile unico del 
procedimento e gli incaricati della redazione del progetto, del piano della sicurezza, della direzione 
dei lavoro, del collaudo nonché tra i collaboratori.  

- L’art. 3, comma 29, della legge 350/2003 ha elevato la percentuale nella misura del 2% 
dell’importo a base di gara specificando che si intende al lordo di tutti gli oneri accessori 
connessi alle erogazioni, ivi compresa la quota di oneri accessori a carico degli enti stessi. 

(3) – L’art. 59, comma 1 lett. p) D. lgs 446/97 stabilisce che con regolamento i comuni possono 
prevedere che ai fini del potenziamento degli uffici tributari del comune, ai sensi dell’art. 3, comma 
57, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, possono essere attribuiti compensi incentivanti al 
personale addetto. 

- L’art. 3, comma 57, della legge 662/1996 dispone che una percentuale del gettito dell’imposta 
comunale sugli immobili può essere destinata al potenziamento degli uffici tributari del comune.  

- L’art. 12, del decreto legge n. 437/1996, convertito in legge n. 556/1996 ha aggiunto all’art. 15 del 
D. lgs. 546/1992 il seguente comma bis: 

In caso di giudizio, nella liquidazione delle spese a favore dell’ ufficio del Ministero delle Finanze, 
se assistito da funzionari dell’amministrazione e a favore dell’ente locale, se assistito da propri 
dipendenti, si applica la tariffa vigente per gli avvocati e procuratori, con la riduzione del 20% degli 
oneri di avvocato ivi previsti. La riscossione avviene mediante iscrizione a ruolo a titolo definitivo 
dopo il passaggio in giudicato della sentenza. 

 

 


